
 

 



I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ НА НОВЫЙ УЧЕБНЫЙ ГОД. 

 

ЦЕЛЬ: 

«Совершенствование качества образования путем обновления содержания и 

педагогических технологий в рамках реализации ФГОС.» 
ЗАДАЧИ: 

1. Создание условий для повышения качества образовательной подготовки за 

счет: 

2.формирования у учащихся ключевых компетенций в процессе овладения 

универсальными учебными действиями; 

3.развития внутришкольной системы оценки качества образования, сопоставления 

реальных достигаемых образовательных результатов с требованиями ФГОС, 

социальным и личностным ожиданиям потребителей образовательных услуг. 

2.Совершенствование воспитательной системы школы на основе работы по: 

1.активизации совместной работы классных руководителей и учителей-предметников 

по формированию личностных качеств учащихся; 

2.сплочению классных коллективов через повышение мотивации учащихся к 

совместному участию в общешкольных, внеклассных мероприятиях, проектной 

деятельности. 

3.повышению уровня общешкольных мероприятий и конкурсов, улучшению качества 

проводимых тематических классных часов, 

4.расширения форм взаимодействия с родителями; 

5.профилактике девиантных форм поведения и вредных привычек. 

3.Совершенствование работы с родителями и общественностью через: 

1. Создание единого образовательного пространства; 

2. Привлечение интеллектуально-культурного потенциала социума и финансово-

материальные средства для развития школы. 

4. Повышение профессиональной компетентности через: 

1.участие в курсах повышения квалификации учителей, конкурсах педагогического 

мастерства; 

2.совершенствование организационной, аналитической, прогнозирующей и 

творческой деятельности школьных методических 

объединений; 

3.развитие системы самообразования, презентацию портфолио результатов их 

деятельности. 

5. Совершенствование информационной образовательной среды школы и 

материально- технической базы школы за счет: 

1.эффективного использования в урочной и внеурочной деятельности компьютерной 

техники; 

2.модернизации официального сайта школы в соответствии с различным 

направлениям деятельности. 

 
II. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО 

КОЛЛЕКТИВА ПО ДОСТИЖЕНИЮ ОПТИМАЛЬНЫХ КОНЕЧНЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ. 

 

      2.1. Обеспечение полного общего образования. 

Задача: создать условия для реализации конституционного права на получение полного общего 

образования всеми детьми школьного возраста. 

 



№ Содержание деятельности Ответственные за 

исполнение 

Сроки исполнения 

1 Учёт детей в микрорайоне Зам. директора по УВР Март  

2 Комплектование классов Директор, кл. 

руководители 

Август  

3 Контроль за обучением, посещаемостью 

занятий детьми из неблагополучных семей 

и детьми «группы риск» 

Зам. директора по ВР,  

Кл. руководители 

Ежедневно  

4 Изучение степени занятости детей в 

неурочное время 

Кл. руководители Ежемесячно  

5 Совместная работа по предупреждению 

отсева учащихся с местными, 

муниципальными органами власти и 

органами внутренних дел 

Зам. директора по ВР В течение года по 

отдельному плану 

6 Выполнения плана подготовки и 

проведения итоговой аттестации уч-ся 

Администрация, кл. 

руководители 

В течение года по 

отдельному плану 

 

2.2. Создание условий для повышения качества образовательной подготовки за счет:. 

1.формирования у учащихся ключевых компетенций в процессе овладения универсальными 

учебными действиями; 

2.развития внутришкольной системы оценки качества образования, сопоставления реальных 

достигаемых образовательных результатов с требованиями ФГОС, социальным и личностным 

ожиданиям потребителей образовательных услуг. 

 

№ Содержание деятельности Ответственные за 

исполнение 

Сроки исполнения 

1 Обеспечение преемственности 

дошкольного и начального, начального и 

общего образования. 

руководители МО, 

педагоги 

В течение года 

2 Обеспечение участия учащихся в 

предметных олимпиадах, конференциях 

разного уровня 

Зам. директора по 

УМР и ВР, 

педагоги 

В течение года 

3 Использование новых технологий 

обучения, позволяющих ученику стать 

субъектом обучения, усиливающих роль 

самостоятельной работы. 

Педагоги  Весь период 

4 Использование информационных 

технологий в обучении, использование 

Интернета, в рамках реализации проекта 

«Информатизация образовательного 

пространства» 

 

Педагоги Весь период 

5 Дифференциация обучения. Педагоги  Весь период 

6 Система оценки качества образования 

учащихся.(МСОКО, ШСОКО и т.д.) 

Зам. директора по 

УМР, 

руководители МО, 

педагоги 

Весь период 

7 Система текущего, промежуточного и 

итогового контроля знаний. 

Зам. директора по 

УМР, 

руководители МО, 

педагоги 

Весь период 

8 Использование различных форм, методов 

обучения. 

Педагоги  Весь период 

9 Организация внеурочной учебной 

деятельности: кружки, олимпиады, 

Зам. директора по 

УМР,  ВР, 

Весь период 



конкурсы, экскурсии, предметные недели, 

защиты проектов и т.д. 

педагоги 

10 Организация дополнительного образования 

в школе, во внешкольных учреждениях. 

Директор, зам. по 

ВР  

Весь период 

11 Качественная подготовка и организация 

проведения итоговой аттестации. 

Зам. директора по 

УМР, 

руководители МО, 

педагоги 

Апрель-июнь 

 

  2.3. Совершенствование воспитательной системы школы на основе работы по: 

1.активизации совместной работы классных руководителей и учителей-предметников по 

формированию личностных качеств учащихся; 

2.сплочению классных коллективов через повышение мотивации учащихся к совместному участию в 

общешкольных, внеклассных мероприятиях, проектной деятельности. 

3.повышению уровня общешкольных мероприятий и конкурсов, улучшению качества проводимых 

тематических классных часов, 

4.расширения форм взаимодействия с родителями; 

5.профилактике девиантных форм поведения и вредных привычек. 

№ Содержание деятельности Ответственные за 

исполнение 

Сроки исполнения 

1 Работа  по совершенствованию 

деятельности ученического 

самоуправления «ШАНС»; 

 

Зам. директора по ВР Сентябрь 

2. Способствование формированию 

здорового образа жизни: 

- Международный день борьбы со 

СПИДом 

-  Международный день борьбы с 

наркоманией и наркобизнесом (конкурс 

стенгазет); 

- Международный день борьбы с 

табакокуреиием 

  

 

Декабрь 2017 

 

1.03.2018 

 

 

1.05.2018 

3 Совершенствование коллективно-

организационной деятельности 

ученического актива через традиционные 

дела: 

- конкурс «Ученик года»; 

- «Лучший класс»; 

- «День самоуправления; 

- «Новогодний карнавал»; 

- Королева Осени; 

- День Святого Валентина; 

- «Международный женский день» 

- День юмора.  

Зам. директора по ВР,  

классные 

руководители 

Согласно плана 

воспитательной работы  

4 Формирование гражданско-

патриотической позиции учащихся через 

систему традиционных дел: 

- праздник «День Знаний»; 

- Международный день инвалидов  

- День прав человека (10 декабря) 

- Международный день толерантности 

(конкурс на лучший классный час) 

- Международный день памяти жертв 

Холокоста (классные часы) 

Зам. директора по ВР,  

классные 

руководители 

По отдельному графику  

 

 

1.09.2017 

3.12.2017 

10.12.2017 

27.01.2018 

 

27.01.2018 

 



- «Месячник защитников Отечества»; 

- День космонавтики Гагаринский урок 

«Космос – это мы» 

- «Город мастеров» (выставка, смотр 

художественной самодеятельности) 

- «Салют, Победа»; 

- «Последний звонок»; 

- Выпускной вечер 

 

12.04.2018 

5 Способствование  формированию 

экологической культуры учащихся: 

- конкурс  проектов по озеленению 

школьного двора; 

-  конкурсы рисунков, стихов - создание 

и реализация проектов по улучшению 

состояния экологической среды; 

- участие в районных экологических 

мероприятиях; 

- экологические акции; 

- Неделя энергосбережения 

- «День Земли». Всероссийский 

экологический урок. 

- День пожарной охраны. Тематический 

урок ОБЖ 

Зам. директора по ВР,  

классные 

руководители, 

руководители кружков 

 

 

 

 

 

 

 

 

Мазур Е.М. 

 

 

По отдельному графику 

6 Проведение классных часов гражданско-

патриотической и духовно-нравственной 

направленности. 

- Всероссийский урок безопасности 

школьников в сети Интернет; 

- День Героев Отечества; 

- День Конституции РФ; 

Классные 

руководители, учитель 

информатики 

1 раз в четверть 

 

 

 

Октябрь 

9.12.2017 

12.12.2017 

7 Осуществление диагностики уровня 

воспитанности обучающихся. 

Классные 

руководители, 

психолог 

В течение года 

8 Формирование у детей навыков культуры 

чтения и информационной культуры 

(библиотечные уроки, выставки, беседы и 

т.д.) 

- 200 лет со дня рождения русского поэта, 

писателя, драматурга А.К.Толстого 

-205 лет со дня Бородинского сражения 

(1812 год) 

-85-летие народного поэта Бурятии 

Николая Дамдинова 

-100 лет революции 1917 года в России 

-200 лет со дня рождения Мариуса Петипа, 

балетмейстера (11.03.1818) 

-150 лет со дня рождения Максима 

(Алексея Максимовича) Горького 

(Пешкова), писателя (1868г.) 

- Международный день родного языка 

(конкурс стихов собственного сочинения) 

- Всероссийская неделя детской и 

юношеской книги; 

-Всероссийская неделя музыки для детей и 

юношества; 

Заведующая 

библиотекой, учителя 

русского языка и 

литературы, учитель 

музыки ,классные 

руководители 

По отдельному графику 

 

 

 

05-08.09.2017 

 

08-15.09.2017 

 

22.09.2017 

 

01-10.11.2017 

 

12.03.2017 

28.03.2017 

27-31 .03. 2017 

 

27-31 .03. 2017 

 

май 



- День славянской письменности и 

культуры . Проведение единого диктанта 

среди учащихся и коллектива школы 

12 Работа комиссии с детьми «группы риска» 

по профилактике правонарушений и 

преступлений среди несовершеннолетних. 

Зам. директора по ВР По отдельному графику 

13 Создание условий для летнего труда и 

отдыха. 

Директор  Май-июнь 

 

 

III. СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ДОСТИЖЕНИЯ ЦЕЛЕЙ И ЗАДАЧ. 

 

3.1. Работа с родителями и общественностью. 

Задачи: 

3. Создать единое образовательное пространство; 

4. Привлечь интеллектуально-культурный потенциал социума и финансово-материальные 

средства для развития школы. 

 

№ Содержание деятельности Ответственные за 

исполнение 

Сроки исполнения 

1 Организация и проведение общешкольных 

родительских собраний: 

  - представление по итогам прошлого года  

публичного доклада и задач на новый 

учебный год; 

- формирование безопасной среды 

школьников в сети Интернет 

  - формирование здорового образа жизни 

ребёнка; 

  - промежуточные итоги деятельности 

школы: проблемы и пути их решения; 

  - организация летнего труда и отдыха 

Директор,  

зам. директора по 

УМР и ВР 

2 раза в год 

2 Организация и проведение классных 

родительских собраний (по планам классных 

руководителей). 

Классные 

руководители 

1 раз в четверть 

3 Проведение рейдов по неблагополучным 

семьям и семьям с «трудными», опекаемыми 

детьми с целью наблюдения за условиями 

проживания и оказания помощи в 

воспитании. 

Администрация, 

ПМПК,классные 

руководители 

По плану 

1 раз в четверть. 

  По мере необходимости. 

4 Поддержание тесной взаимосвязи с 

общественной комиссией по делам 

несовершеннолетних. 

Зам. директора по  

ВР 

По мере необходимости 

5 Привлечение родителей к участию во 

внеклассной работе. 

Классные 

руководители 

По мере необходим. 

 

3.2. Повышение профессиональной компетентности через: 

1.участие в курсах повышения квалификации учителей, конкурсах педагогического мастерства; 

2.совершенствование организационной, аналитической, прогнозирующей и творческой деятельности 

школьных методических 

объединений; 

3.развитие системы самообразования, презентацию портфолио результатов их деятельности. 

 

№ Содержание деятельности Ответственные за 

исполнение 

Сроки исполнения 



1 Комплектование школы педагогическими 

кадрами, распределение учебной и 

дополнительной нагрузки. 

Директор, зам. 

директора по УМР и 

ВР 

Август  

2 Создание условий для успешной работы над 

методической темой "Комплексное 

использование современных подходов к 

организации учебно-воспитательного 

процесса с целью развития личностных 

способностей учащихся в условиях сельской 

школы": 

  - взаимопосещение и анализ  

    уроков; 

  - теоретические семинары; 

  - педсоветы. 

Директор, зам. 

директора по УМР и 

ВР, педагоги 

В течение года 

 

 

По графику 

3 Организация аттестации и учёбы педагогов 

на курсах повышения квалификации.  

Директор, зам. 

директора по УМР 

По графику 

4 Систематизация работы ШСОКО. Директор, зам. 

директора по УМР, 

педагоги 

В течение года  

5 Предоставление отчётов педагогов, 

классных руководителей по итогам работы. 

Педагоги  1 раз в четверть 

6 Рейтинговая оценка деятельности педагогов. Администрация, 

Совет школы 

1 раз в месяц 

7 Организация и проведение педсоветов: 

  -«Преемственность в обучении и 

воспитании школьников на разных ступенях 

обучения» 

 

  - «Реализация программы «Одаренный 

ребенок»   

- «Оценка деятельности педагогического 

коллектива по введению ФГОС НОО и 

ООО» 

- «Итоги освоения ООП выпускниками 9,11 

классов;  допуск к сдаче итоговой 

государственной аттестации» 

 

 

Директор,  

Заместитель  

директора по УВР 

 

Руководители МО 

 

 

 Директор, зам.  

директора по УВР  

 

Директор, зам.  

директора по УВР 

Один раз в четверть 

 

Сентябрь  

 

 

 

Декабрь 

 

 

Март 

 

 

Май 

8 Проведение предметных недель: 

Декада  естественно-политехнических 

предметов: химия, физика, технология,  

география, биология, математики, 

информатики, физкультуры 

Декада  начальных классов 

Декада гуманитарного цикла 

 

Учителя 

предметники, , 

руководители МО 

По отдельному 

графику, в течение 

года 

9 Проведение методических дней 

(тематические семинары) 

Директор, зам.  

директора по УВР, 

руководители МО 

По отдельному 

графику, в течение 

года 

10 Создание условий для успешной аттестации 

педагогов. 

Директор  Весь период 

11 Создать условия для успешной адаптации 

молодых педагогов. 

Директор  Весь период 

 

3.3. Совершенствование информационной образовательной среды школы и материально- 

технической базы школы, финансового обеспечения за счет: 

урочной и внеурочной деятельности компьютерной техники; 



деятельности. 

Обеспечение сохранности здания, оборудования, имущества; 

Привлечение инвесторов через участие в грантовых проектах и тд. 

Внедрение инновационных  технологий и программ по созданию современной инфраструктуры 

школы 

 

№ Содержание деятельности Ответственные за 

исполнение 

Сроки исполнения 

1 Обеспечение надлежащего контроля за 

состоянием санитарно-гигиенического, 

теплового, светового, противопожарного 

режима. 

Директор, 

обслуживающий 

персонал, педагоги 

Ежедневно  

2 Осуществление своевременной 

инвентаризации материальных ценностей. 

завхоз 1 раз в год 

3 Приобретение наглядно-методических пособий 

по предметам учебного плана. 

Директор  В течение года 

4 Работа  учебно - опытного участка 

 

Директор школы Май-июнь       

5 Текущий ремонт помещения. Директор,  

кл. руковод. 

Июнь-июль 

6 Сотрудничество с местной администрацией, 

общественностью по проблеме спонсорского 

финансирования. 

Директор  В течение года 

7 приобретение недостающего инвентаря для 

спортивно-игровой деятельности  

 

Директор   

Сентябрь-октябрь 

8.  Благоустройство школьного стадиона 

 Строительство ледовой площадки 

 Конкурс идей по дизайну школьных 

коридоров 

 

Директор, 

заместители 

директора, завхоз, 

руководители МО 

В течении года 

 

 

 
 


